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I. Wprowadzenie

Wychowanie to proces wspomagania cztowieka w rozwoju, ukierunkowany
na osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;j.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnos$ciami
zagrazajagcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu Zzyciu, a takze ograniczanie
i likwidowanie czynnikdw blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe zycie. Profilaktyka winna
wspomagac proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng cato$¢ z wiedza
i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére formuje sie osobowos¢ mtodego cztowieka.

Powyzszy program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Marii Konopnickief w Mrowli obejmuje wszystkie dziatania wspomagajgce
wychowanka w radzeniu sobie z trudnos$ciami, ktdre jednoczesnie ograniczajg i likwidujg
czynniki ryzyka, mogace zaburza¢ jego prawidtowy rozwdj i zdrowe zycie. Chcemy,
by nasza szkota byta bezpieczna, by nie dochodzito do zakitdécania proceséw
wychowawczych, ktére prowadzg do dezorganizacji procesu dojrzewania dzieci
i mfodziezy oraz zaburzehd w zachowaniu. Chcemy dostarcza¢ wszystkim odbiorcom
wiarygodnych informacji na temat warunkéw zdrowego zycia i wystepujgcych zagrozen,
aby w konsekwencji nauczyé ucznidw odpowiedzialnosci za witasne wybory.
Chcemy rozwijaé u dzieci wiezi z grupg spoteczng, aby panowato poczucie przynaleznosci
do grupy, ksztattowaé¢ komunikatywnos$é, kreatywnos¢ i empatie, umiejetnosci
podejmowania decyzji i rozwigzywania problemoéw, uczyé odpowiedzialnosci, ksztattujgc
w $Srodowisku szkolnym normy i reguty sprzyjajgce zdrowemu zyciu, ktére jednoczesnie
eliminuja mozliwos¢ wystgpienia dysfunkcji. Warto wskazaé czynniki ryzyka,
ktére wptywajg na nieprawidtowe i niebezpieczne zachowania ucznia.

Czynniki ryzyka- cechy, instytucje, warunki sprzyjajgce powstawaniu zachowan
ryzykownych i zaburzen:

e Woysoki poziom leku i niepokoju
e Staba odpornosc¢ na frustracje

e Niepowodzenia szkolne

e Stabe wiezi nauczycieli z uczniami

e tatwy dostep do srodkéw odurzajgcych (e-papieros)



e Wiekszy nacisk potozony na nauczanie a nie wychowanie

e Anonimowos¢ uczniéw/wychowankéw

e Przetadowanie programéw, zbyt duzo zadan

e Obecnos$é negatywnych grup nieformalnych

e Brak jasno okresSlonych norm i zasad (albo s3 one tylko
zapisane/deklarowane a nie przestrzegane, zwtaszcza przez dorostych)

e Brak konsekwencji w przestrzeganiu norm i zasad

e Brak wspodtpracy w gronie pedagogicznym lub staba wspétpraca

e Ograniczona lub staba wspétpraca z rodzicami

e Staba wspodtpraca ze srodowiskiem lokalnym, instytucjami, organizacjami

(nikta lub tylko deklaratywna, a nie faktyczna)

Z tego wzgledu wazine jest by dostrzega¢ w zyciu dziecka wystepowanie czynnikéw

sprzyjajacych zachowaniom problemowym, oraz reagowac i tym samym zapobiegaé

dalszemu kumulowaniu sie ryzyka.

Czynniki chronigce- cechy, sytuacje, warunki zwiekszajagce odporno$é jednostki

na dziatanie czynnikdw ryzyka. Najwazniejsze czynniki chronigce ( za J. Szymanska 2015,

uzupetnione za Poleszak):

Silna wiez z rodzicami

Jasne zasady zachowania
Zainteresowanie nauka szkolng
Regularne praktyki religijne

Wsparcie rowiesnikdw przestrzegajgcych wartosci i zasad zachowania
Przynaleznos¢ do pozytywnej grupy
Potozenie szkoty

Dziatania integrujgce w klasach i szkole
Réznorodnosé zajec pozalekcyjnych
Wskazanie alternatyw

Dobra atmosfera/przyjazny klimat szkoty

Personalizacja uczniow



e Nauczyciel jest pozytywnym wzorem/postawa nauczyciela

e Dobra/skuteczna wspétpraca z nauczycielami

e Dobra/skuteczna wspétpraca z rodzicami/opiekunami ucznia/wychowanka

e Dobra/skuteczna wspétpraca ze sSrodowiskiem, lokalnym, organizacjami

e Szkota/placéwka z tradycjami

e Konsekwentne i adekwatne reagowanie w sytuacjach trudnych, kryzysowych i

traumatycznych.

Program realizowany bedzie przez wychowawcéw klas, nauczycieli wszystkich
przedmiotéw, z udziatem higienistki szkolnej oraz pozostatych pracownikéw szkoty
we wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym. Zagadnienia z programu
wychowawczo- profilaktycznego realizowane bedg podczas godzin wychowawczych,

godzin lekcyjnych oraz innych dziatah wychowawczych.

Wstep

Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego i obejmuje wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje wytyczne polityki oswiatowe;j

panstwa w roku szkolnym, 2023/2024:

1. Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji
klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie
powrotu do szkét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u
wychowankoéw i uczniéw statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze
potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

3. Doskonalenie kompetencji dyrektordow szkét i nauczycieli w zakresie warunkow i
sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem
migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.



5. Rozwdj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z
przedstawicielami branz.

6. Podnoszenie jakos$ci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie
oswiaty poprzez rozwijanie wspdtpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takze z
podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

7. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatarn w zakresie zachecania i
wspierania uczniéw do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

8. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez
nauczycieli narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na
sztucznej inteligencji.

9. Rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego
w ramach programu , Laboratoria przysztosci”.

10. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz
tworzenie stabilnych warunkéw do nauczania jezyka polskiego za granicg przez
Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek
Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg oraz beneficjentdw przedsiewzieé i programow
ustanowionych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Giéwne cele programu — nawiazuja do lat poprzednich, nowych priorytetow MEiN
oraz aktualnych potrzeb szkoty po diagnozie.
1. Wspieranie rodzicéw i opiekundw uczniow i wychowankédw w wychowaniu
dzieci i mtodziezy; wzmacnianiu ich roli, pozycji i autorytetu; w bezpiecznym
wprowadzaniu ich dzieci w okres dorastania; w towarzyszeniu dzieciom w ich
rozwoju i dorastaniu; wfasciwym realizowaniu wzajemnej wspotpracy i
odpowiedzialnosci; zwiekszaniu skutecznosci dziatan wychowawczo-
profilaktycznych szkoty, poprzez witasciwg diagnoze polegajgcq na obserwacji i
badaniu potrzeb rozwojowych uczniéw.
2. Ksztattowanie nawykéw kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy,
komunikowania sie z réwiesnikami i dorostymi. Wdrazanie do zycia w spotecznosci

szkolnej i w grupie rowiesniczej. Ksztattowanie postaw, respektowanie norm



spotecznych iwychowanie do wartosci w triadzie: prawda, dobro i piekno.
Wdrazanie do wtaczanie sie w dziatalno$¢ srodowiskowa, spoteczng poprzez
wieksze zaangazowanie i aktywnos¢ w wolontariacie. Ksztattowanie dbatosci o
zdrowie wtasne i innych.

3. Upowszechnianie podstawowego dorobku edukacji klasycznej (uczenie,
udostepnianie). Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru
débr kultury isztuki, upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku
narodowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci europejskie i kultury
klasycznej. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynaleznosci do
spotecznosci szkolnej, lokalnej i regionalnej, Swiata. Organizowanie wyjazdow,
wycieczek w miejsca szczegdlnie wazine w historii narodu lub zwigzane z
postaciami znaczgcymi dla Polski.

4. Wspomaganie, w miare posiadanych zasobdéw, wszechstronnego i harmonijnego
rozwoju ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnej sytuacji ze szczegdlnym
uwzglednieniem ucznidw i dzieci z Ukrainy. Zapewnienie im bezpieczeristwa
fizycznego, psychicznego i emocjonalnego oraz cybernetycznego.

5. Wspieranie uczniéw w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw i
nawykéw, ktére zapewniajg im przygotowanie do racjonalnego i godnego zycia
oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie.

5. Przygotowywanie do dziatania w przysztym zyciu spotecznym i obywatelskim,
podnoszenie umiejetnosci i kompetencji, zwfaszcza zwigzanych z kolejnymi
wyborami edukacyjnymi i zawodowymi.

6. Ksztattowanie postaw i nawykow ekologicznych, zwigzanych z dbatoscig o siebie,
dbatos¢ o najblizsze otoczenie, ojczyzne i $wiat oraz podnoszenie swiadomosci

»Zrownowazonego rozwoju”.



Il. Obowigzujace akty prawa

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (art. 72)

e Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

e Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

e Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z pdin.
zm., art. 33);

e Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe

e Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty
| stopnia, ksztaftcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy
oraz ksztatcenia ogdélnego dla szkoty policealnej

e Ustawa Karta Nauczyciela

e Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia

e Koncepcja Pracy Szkoty oraz Statut Szkoty (ewaluowane na biezgco zgodnie
z rozporzadzeniami MEN)

e Priorytety Oswiatowej Polityki Paristwa

lll. Przy opracowaniu programu uwzgledniono:

Obowigzujgce akty prawne;
Dotychczasowe doswiadczenia szkoty;
e propozycje zebrane od rodzicow, ucznidow i nauczycieli dotyczgce gtownych

problemdéw wychowawczych i profilaktycznych w szkole i sSrodowisku;



e przeprowadzone badania na temat sytuacji wychowawczej, zagrozen uzaleznieniami

w szkole i Srodowisku;

e przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, moggce mieé¢ wptyw na proces

wychowania;

e ewaluacje programu z 2022/23

e procedury dotyczace funkcjonowania szkoty w czasie epidemii COVID-19

ewentualnego oraz funkcjonowania w czasie pracy hybrydowej szkoty,

IV. Wizja i misja szkoty

Szkota dostosowana do zmian cywilizacyjnych, w nowoczesny sposdb
przygotowujgca dzieci i mtodziez do wyzwan, jakie beda przed nig stawiane od razu
na starcie w dorosto$¢. Szkota stymuluje wszechstronny rozwdj ucznia, skutecznie
przeciwdziata patologiom spotecznym, oferuje uczniowi atrakcyjne metody nauki, rozwija
jego zainteresowania oraz zacheca go do przyjmowania postaw aktywnych i twérczych.
Placdwka wspiera uczniéw z trudnosciami w nauce i zachowaniu, jest miejscem
integrujgcym srodowisko lokalne.

Wizja szkoty: Szkota przyjazna, twédrcza i bezpieczna. Krzewimy patriotyzm,
podtrzymujemy dziedzictwo narodowe, dbamy o zdrowie, kulture osobistg i Srodowisko
naturalne.

Misja szkoty: przygotowanie ucznidw do dalszej nauki i zycia w dynamicznie
zmieniajgcym sie Swiecie XXI wieku. Dazymy do tego, by szkota cieszyta sie uznaniem
w $rodowisku i zaufaniem rodzicédw, a jej pracownicy mieli satysfakcje z wykonywanej

pracy.

Wartosci promowane w szkole:
e poszanowanie wartosci i godnosci ludzkiej zgodnie z prawami cztowieka,
e aktywne dziatanie na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego,
e uczciwosé, szczerosé; prawdomownosé; sprawiedliwosé,

e szacunek do jezyka, kultury i tradycji narodowej, kultury klasycznej



wrazliwosé na wartosci, prawde, dobro, piekno
wrazliwos¢ na piekno przyrody,

ogélnoludzkie normy i wartosci religijne,
doskonalenie wtasnej osoby,

kierowanie sie wtasnym sumieniem,

wolontariat,

umiejetnosé wspotzycia w rodzinie i spoteczenstwie,
rzetelnosc i odpowiedzialnosé,

zdrowy styl zycia,

rozwoj aktywnosci fizycznej,

wyksztatcenie i nauka.

Celem globalnym naszego programu wychowawczo - profilaktycznego

jest wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci (w wymiarze

intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).

V. Charakterystyka absolwenta

Dziatania zawarte w programie zmierzajg do uksztattowania takiego modelu absolwenta,

ktérego niezaleznie od posiadanych indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji

i uzdolnien cechowaé bedzie posiadanie uniwersalnych cech warunkujgcych odpowiednie

funkcjonowanie we wspéfczesnym swiecie.

Absolwent konczacy szkote:

posiada uporzgdkowang wiedze i sprecyzowany system wartosci

dobrze funkcjonuje w Srodowisku réwiesniczym, w szkole i w domu

jest odpowiedzialny za siebie, innych oraz za wybory, ktérych dokonuje

jest otwarty na zmiany we wspotczesnym swiecie

umiejetnie komunikuje sie z innymi, dostosowuje sie do zachodzgcych zmian, regut
i zasad ktore wyznaczajg kierunek jego dziatania

umiejetnie szuka sposobdéw radzenia sobie z zagrozeniami zwigzanymi

z poszukiwaniem wtasnej tozsamosci oraz wzorcéw do nasladowania



e jest twdrczy, kreatywny i zdolny sterowac swoim ksztatceniem

e potrafi nawigza¢ serdeczne kontakty, odnosi sie z szacunkiem do innych,
jest sympatyczny, tolerancyjny, empatyczny i ciekawy Swiata

e jest otwarty na inne kultury, posiada umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku
obcym

e jest samodzielny, potrafi wspétdziata¢ w zespole, poszukuje nowych rozwigzan,
wymienia sie doswiadczeniami z innymi, potrafi porzadkowaé i rozwigzywad
problemy

e potrafi wspoétdziata¢ z innymi, jest wrazliwy na los potrzebujgcych, bierze na siebie
odpowiedzialnos¢ za wtasne zycie i zycie spoteczne

e kieruje sie szacunkiem w relacjach z innymi, szanuje i dostrzega ich prace,
zna i przestrzega prawa swoje i innych

e jest przygotowany do radzenia sobie na rynku pracy

e potrafi korzystac z réznych zrédet informacji

e odznacza sie postawg patriotyczng i obywatelska, zna i szanuje polskie dziedzictwo
kulturowe, jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury,

e potrafi wspdtpracowac ze wszystkimi organami szkoty,

e potrafi odpowiedzialnie reagowaé na sytuacje zwigzane ze zdrowiem wifasnym i

spofecznym

VI. Program okresla dziatania w wydzielonych obszarach:

a) Dziataniach wychowawczych — promujacych zdrowie oraz wspomagajgcych uczniéw
w rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej,
spotecznej oraz aksjologiczne;.

b) Dziataniach edukacyjnych — majacych na celu poszerzanie wiedzy z zakresu promog;ji
zdrowia i zdrowego stylu zycia, prowadzacych do radzenia sobie ze stresem, opierania sie
naciskom otoczenia, oraz nabywania umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

c) Dziataniach informacyjnych — na temat skutkéw zachowan ryzykownych z uwzglednieniem
edukacji prawne;j.

d) Dziataniach profilaktycznych wspierajagcych uczniéw:
10



* w rozwoju i zdrowym stylu zycia,

* narazonych ze wzgledu na swojg sytuacje materialng, rodzinng i srodowiskowg na rozwaj

zachowan ryzykownych.

VII. Uczestnicy programu

Dyrektor
stwarza materialne i organizacyjne warunki pracy pedagogicznej,
wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami dziatan wychowawczych
i profilaktycznych w szkole,
nadzoruje i kontroluje prace wychowawczg,
kontroluje przestrzeganie praw i egzekwowanie obowigzkéw ucznia,

rozwigzuje konflikty i problemy w spotecznosci szkolne;.

Wychowawca klasy:
dba o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie,
tworzg warunki wspomagajace ich rozwdj i przygotowujg do zycia w rodzinie
i w spoteczenstwie,
integruje zespodt klasowy,
tworzy plan pracy wychowawczej, nadzoruje jej przebieg,
wyznacza uczniom zadania i obowigzki,
rozwigzuje biezgce problemy klasowe,
zapobiega zagrozeniom spotecznym,
dokonuje rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia,
wspotpracuje z rodzicami i samorzgdem klasowym,
wspoétdziata z nauczycielami uczagcymi w klasie,
wspiera rozwdj ucznidw,
whnioskuje o  objecie pomocg psychologiczno - pedagogiczng ucznidow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

wspotpracuje z dyrekcjg szkoty, pedagogiem, higienistka,
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wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi rozwaj dziecka,

ustala oceny z zachowania.

Pedagog specjalny i ogolny:
sprawuje opieke nad uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
diagnozuje sytuacje wychowawczg w szkole,
rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniéw,
bada opinie uczniéw,
diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,
udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

Psycholog:

diagnozuje potencjalne mozliwosci ucznia,

analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia,
zajmuje sie dziataniami profilaktycznymi w celu zapobiegania pojawianiu sie
problemédw,

organizuje doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu.

Rodzice:
majg prawo do wychowania zgodnie z witasnymi przekonaniami religijnymi
i moralnymi, jesli nie sg one w sprzecznosci z prawami dziecka;
znajg i akceptujg program wychowawczo - profilaktyczny proponowany
przez szkote,
zapewniajg dziecku poczucie bezpieczenistwa,
wspierajg wychowawcéw i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach,
aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci.
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Rada Rodzicow:
wspiera dziatania wychowawecze szkoty,
ma wspotudziat w tworzeniu niniejszego programu i zadan z niego wynikajgcych,

opiniuje i zatwierdza program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

Nauczyciel:
realizuje zadania z zakresu ksztatcenia i wychowania,
wspiera wszechstronny rozwadj uczniow,
udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznane potrzeby uczniéw, informuje o potrzebach zwigzanych
z problemami w nauce oraz o przejawianych zdolnosciach;
wspiera swojg postawqg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania,
inspiruje uczniéw do twdrczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci,

konsultuje sie z uczniami i rodzicami.

Pracownicy niepedagogiczni:

sg osobami, ktére wspomagajg prace wychowawczg szkoty,

reagujg na niewtasciwe zachowania uczniow,

informujg o zagrozeniach i niepokojgcych sytuacjach,

sg waznym elementem pracy szkoty, posiadajgc wiedze o uczniach, wynikajacg z

obserwacji i rozméw nieformalnych,

s wigczani w dziatania wychowawczo-profilaktyczne.

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu.

przestrzegajg Statutu Szkoty,
wspodtorganizujg imprezy i akcje szkolne,
znajy i przestrzegajg norm zachowania obowigzujgcych cztonkéw spotecznosci

szkolnej,
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e akceptujg innych ucznidw i szanujg ich prawa, wydajg opinie w przypadku
przyznawanych kar zgodnie ze Statutem Szkoty,

e wspottworzg spotecznosc szkolng i wykorzystujg swe prawo do samorzadnosci;

e kierujg swym rozwojem i stajg sie coraz bardziej samodzielni,

e prowadzg zdrowy tryb zycia i dbajg o swoje srodowisko,

® majg szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowej,

e uczestniczg w opiniowaniu dokumentdéw szkolnych (Statut Szkoty, Szkolny

e Program Wychowawczo-Profilaktyczny).

VIIl. Diagnoza potrzeb i probleméw wychowawczych szkoty.

Analiza dotychczasowych dziatan szkoty:

e Identyfikacja sukceséw wychowawczych i profilaktycznych szkoty (mocne strony)

e Identyfikacja porazek wychowawczych i profilaktycznych szkoty

W dokonaniu analiz wykorzystano:

ankiety dla ucznidéw i rodzicdw, nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

e dokumenty szkolne o charakterze statystycznym (e-dziennik),

e rozmowy z wychowawcami i nauczycielami, biezagcg obserwacje zycia szkoty
i zachowan poszczegdlnych oséb wchodzacych w sktad naszej spotecznosci,

e rozmowy z rodzicami, uczniami oraz wywiady przeprowadzane przy okazji spotkan

z rodzicami.

Ze wzgledu na nadal utrzymujacg sie sytuacje zagrozenia powrotu pandemii COVID 19 oraz
utrzymujacg sie sytuacje geopolityczng postanowiono kontynuowac wiekszos$¢ dziatan
ubiegtorocznych. Do szczegdtowej diagnozy z pieciu sugerowanych przez ORE obszaréw:
wybrano przede wszystkim klimat szkoty, relacje oraz postawy zwigzane z edukacjg
zdrowotng (w tym dbatos¢ o racjonalne zywienie). Uwzgledniono réwniez informacje

nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych dotyczace ich dbatosci o dobrostan.
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Identyfikacja sukceséw wychowawczych i profilaktycznych szkoty

Klimat szkoty; relacje ucznidw z
nauczycielami i réwiesnikami

Przekonania ucznidow od poprzedniej diagnozy nie zmienity sie.
Czujg sie dobrze, gdy wokodt sg przyjaciele, koledzy i kolezanki.
Uczniowie czuja sie bezpiecznie w szkole, wiekszos$¢ lubi swoja
klase i szkote, s3 zadowoleni z osobistego poczucia
bezpieczedstwa, kontaktow z kolegami i kolezankami,
nauczyciele na biezgco reagujg na przemoc, wiekszos¢ zna
alternatywne sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych i
radzenia sobie ze ztoscig i stresem. Uwazajg, ze przez dorostych
w szkole traktowani sg z szacunkiem. Lubig atmosfere panujaca
w szkole.

Wspadtpraca nauczycieli z
uczniami i uczniéw z
nauczycielami

Wiekszos¢ nauczycieli jest zadowolona z relacji z uczniami; nie
spotykajg sie z wyrazng ztosliwoscia czy wrogoscig; czujg
sympatie uczniéw i majg przekonanie, iz sg lubiani; uwazajg, ze
wiekszo$¢ ucznidw traktuje ich z szacunkiem; znaczna czesc
uwaza, ze uczniowie raczej przyktadajg sie do nauki i przestrzega
ustalonych regut pracy na lekcjach.

Wiekszos¢ dzieci deklaruje pozytywne relacje z nauczycielami,
oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Uczniowie,
nauczyciele i rodzice wspdtpracujg przy tworzeniu przestrzeni, w
ktorej wspdlnie ustalajg normy i wartosci.

Wspdtpraca nauczycieli z
nauczycielami i dyrekcja

Znaczna wiekszo$¢ odczuwa satysfakcje z panujgcej atmosfery;
wie, ze moze liczyé na pomoc i wsparcie kolezanek i kolegdw;
lubi swoje miejsce pracy; uwaza, ze relacje z dyrekcjg sg dobre,
ze otrzymujg od dyrekcji, konstruktywng informacje zwrotng;
czuje sie doceniana i zauwazana; uwaza, ze moze liczy¢ na
pomoc wielu rodzicow, gdy tego potrzeba; uwaza, ze relacje w
gronie pedagogicznym sg dobre.

Wspodtpraca nauczycieli z
rodzicami/opiekunami; relacje z
nauczycielami; atmosfera w
szkole

Rodzice w zdecydowane] wiekszosci sg zadowoleni z panujgcej
w szkole atmosfery; zauwazajg zyczliwg atmosfere w stosunku
do siebie i dzieci; lubig do niej przychodzi¢; uwazajg, ze s3
traktowani z szacunkiem i w sytuacjach trudnych otrzymuja
wsparcie i pomoc, ze strony nauczycieli; czujg dobrg atmosfere i
zyczliwy usSmiech; niektérzy s3g rodzicami-absolwentami i
wspominajg szkote dobrze i z sentymentem; uwazajg, ze w
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szkole sg jasno okreslone zasady wspodtpracy z rodzicami; sg
pytani o zdanie w sprawach dotyczgcych zycia i pracy lub szkoty i
ich zdanie brane jest pod uwage; s zachecani do udziatu w
zyciu klasy lub szkoty; dyrekcja i nauczyciele sg dla nich zyczliwi
lub raczej zyczliwi (brak innych odpowiedzi); nauczyciele
udzielajg wyczerpujgcych informacji o postepach i zachowaniu
dziecka; nauczyciele i dyrekcja udzielajg pomocy w sprawach
dziecka, gdy zachodzi taka potrzeba; nauczyciele sg zyczliwi dla
ich dzieci; raczej traktujg ich dzieci sprawiedliwie (zdecydowania
wiekszos¢ odpowiedzi tak i raczej tak); nauczyciele dostrzegaja,
gdy dziecko ma ktopoty oraz pomagajg jesli one sie pojawis.

Edukacja zdrowotna uczniéw w
szkole

Wiekszos¢ rodzicoéw uwaza, ze dzieci uczg sie w szkole, jak dbac
o zdrowie (fizyczne i psychiczne); wychowawca konsultuje
tematy dotyczgce zdrowia, ktére omawia w czasie godzin
wychowawczych (informuje rodzicdw o nich, pyta ich o ich
opinie i propozycje w tej sprawie).

Warunki i organizacja pracy w
szkole

Wiekszos$¢ rodzicdOw zaznaczyta, iz w szkole ich dziecka jest
czysto; na zebraniach omawiane s3 sprawy zwigzane z
aktywnoscig fizyczng ucznidw i ich uczestnictwem w zajeciach
wf; znaczny procent rodzicéw, uwaza, ze na zebraniach
omawiane sg sprawy korzystania ich dzieci ze $niadan i positkdw
w szkole i ze sg zapraszani do wspotorganizacji lub udziatu w
imprezach szkolnych zwigzanych z aktywnoscig fizyczng i
zdrowym zywieniem.

Samopoczucie rodzicéw w szkole
swojego dziecka.

Prawie 100% rodzicow — zwykle dobrze sie czuje w szkole
swojego dziecka i prawie tyle samo lubi przychodzi¢ do szkoty
swojego dziecka; zdecydowana wiekszo$¢ polecitaby innym
rodzicom te szkote, jako przyjazne miejsce dla dziecka i jego
rodzicow.

Promowanie zdrowego trybu
zycia i edukacja zdrowotna
uczniow i nauczycieli.

Szkota realizuje zadania promujace zdrowie, popularyzuje
aktywne sposoby czasu wolnego, propaguje zdrowy i aktywny
styl zycia, prowadzi edukacje prozdrowotng, wzbogaca wiedze
i umiejetnosci ucznidw w zakresie profilaktyki, uswiadamia
wspotzaleznos¢ pomiedzy zdrowiem fizycznym i psychicznym,
uswiadamia odpowiedzialnos¢ za ochrone wifasnego zdrowia,
wdraza do przestrzegania zasad higieny osobistej i troski
o wiasne zdrowie. Wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi
bezpieczenstwo i ochrone dzieci (policja, OSP, pierwsza pomoc
przedmedyczna).

Nauczyciele uwazajg, ze edukacja zdrowotna jest waznym
zadaniem naszej szkoty; deklarujag w wiekszosci odpowiedszi, ze
uwzgledniajg tematy dotyczace zdrowia w ramach programu
przedmiotu, ktérego uczg i stwarzajg uczniom, mozliwosci
proponowania tematéw o zdrowiu, ktére ich interesujg; na
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takich zajeciach stosujg metody aktywizujgce i pytajg ucznidw,
czy takie zajecia byty dla nich ciekawe i zachecity do dbatosci o
zdrowie; wiekszos¢ nauczycieli deklaruje, ze uczestniczy w
realizacji szkolnego programu w-p; wiekszos¢ réwniez, uwaza, ze
konsultuje tematy dotyczgce zdrowia z rodzicami; wszyscy
ankietowani, ze lekcje i méwienie o zdrowiu jest dla nich okazjg
do refleksji nad swoim stylem zycia i dbatoscia o wtasne
zdrowiem.

Warunki organizacji nauki i pracy
w szkole. Samopoczucie w szkole.
Atmosfera w szkole.

Nauczyciele uwazajg, ze w szkole jest czysto; podejmowane sg
dziatania na rzecz zmniejszania hatasu w szkole, w czasie przerw
srodlekcyjnych; praca w szkole jest w miare dobrze
zorganizowana i zadania sg réwnomiernie roztozone.

100% ankietowanych zwykle dobrze czuje sie w pracy w szkole,
zdecydowana wiekszos¢ lubi pracowac w tej szkole i polecitaby
innym nauczycielom te szkote, jako przyjazne miejsce pracy.
Nauczyciele odczuwajg przyjazng i dobrg atmosfere w szkole,
pozytywne nastawienie; dobrze sie im pracuje.

Nauczyciele — co zrobites dla
swego zdrowia w ostatnim roku.

Wiekszo$¢ zaznaczyta, jakie$ dziatania, ale niestety sg to tylko
wartosci deklarowane, bez konkretnych potwierdzen.

Szkota w Srodowisku

Szkota cieszy sie dobrg opinig w S$rodowisku. Uczestniczy
w akcjach o charakterze patriotycznym, obywatelskim,
charytatywnym. Organizuje wycieczki historyczne, turystyczno -
krajoznawcze, wigcza sie w lokalne akcje spoteczne
(wigilia szkolna, Piknik Rodzinny, Gminne Zawody Sportowe,
Gminne  Uroczysto$ci  Szkolne,  Parafiada,  wspdtpraca
z Osrodkiem Szkolno — Wychowawczym w Mrowli). Realizuje
zalecenia zwigzane ze zdrowiem indywidualnym i spotecznym.

Identyfikacja wyzwan wychowawczych i profilaktycznych szkoty

Wskazniki zagrozen w Srodowisku
szkolnym i poza nim dotyczgcym
klimatu szkoty, relacji i promocji
zdrowia.

Jest grupa ucznidw, w kazdym przedziale po kilka
procent, ktdére nie zawsze dobrze czujg sie z
réwiesnikami i nie zawsze majg z nimi poprawne relacje;
zgtaszajg zachowania, ktére im przeszkadzajg lub sg
agresywne; czasami wptywa, to na ich samopoczucie i
samoocene.

Mimo licznych pozytywnych ocen atmosfery pracy
szkoty, wspodtpracy nauczycieli z rodzicami i dobrego
odnoszenia sie i pomocy dzieciom i rodzicom, pojawia
sie niewielka grupa niezadowolonych czy zawiedzionych
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czy moze niezorientowanych  rodzicéw, ktérzy
odpowiadajac, na niektére pytania (i to tylko niektdre)
podawali odpowiedz: raczej nie, nie lub nie wiem (w
niektérych odpowiedziach brak, w niektérych np.
dotyczacych pomocy ich dzieciom, czy im samym, czy
sprawiedliwego traktowania wybierali raczej odpowiedzi
negatywne (kilka procent odpowiedzi). Rekomendacja,
aby zwrdci¢ wiekszg uwage i na informowanie rodzicow
o dziataniach dotyczacych zdrowia dzieci oraz wieksza
wrazliwos¢ na tych rodzicow, ktérzy oczekujg wiekszego
wsparcia oraz wystuchania ich propozycji.

Wsrdd nauczycieli rowniez jest pojawiajgca sie niewielka
grupa, ktdra nie zawsze czuje sie zauwazona i doceniona,
majaca wplyw na decyzje czy moggca wyrazi¢ swojg
opinie (w niektdrych ankietach takze brak jest w ogodle
odpowiedzi, na niektére pytania dotyczgce klimatu
wspotpracy nauczycieli i warto jest, takie sytuacje
uwzglednié¢ w planowanej pracy i spotkaniach. Warto sie
zastanowic i czy w kwestii zdrowia wybierane sg bardziej
odpowiedzi deklaratywne czy te, ktére wigzg sie z
faktycznymi dziataniami, poniewaz polowa
ankietowanych nauczycieli w ostatnich trzech latach nie
wzieta udziatu w szkoleniu dotyczgcym ich .zdrowia

Zatozenia programowe:

Ksztattowanie postaw: obywatelskich, poszanowania tradycji i kultury wfasnego
narodu, poszanowania dla innych kultur i tradycji oraz zapobieganie wszelkim
przejawom dyskryminacji.

Ksztattowanie kompetencji i umiejetnosci indywidualnych i spotecznych
zwigzanych z relacjami w rodzinie, srodowisku, szkole; umiejetnos¢ tworzenia
prawidtowych wiezi; umiejetnos¢ radzenia sobie z przeciwnosciami i konfliktami
(propozycja wprowadzenia elementdw mediacji réwiesniczych, budowanie

adekwatnej samooceny); dbatosci o siebie, zdrowie swoje i otoczenia.
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Wychowanie do  wartosci: bezpieczedstwo, dyscyplina, kreatywnos¢,
odpowiedzialno$¢, mito$é, lojalnos¢, nauka, zrozumienie, wspdlnota, piekno,
sprawiedliwo$é, madros¢, przyjain, wiedza, uczciwos$é, powazanie, tradycja,

wolnos¢, niezaleznosé, prawosé, rodzina, rozwdj, prawda, porzadek, patriotyzm.

Rozwijanie kompetencji matematycznych i informatycznych dzieci.

Rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrdd dzieci. Szkotfa, jako s$rodowisko
wychowawcze, ma za zadanie wspomaga¢ wychowankéw w osigganiu
wszechstronnego rozwoju.

Zaktadamy, ze w wyniku systematycznych i spdjnych oddziatywan wychowawczo-
profilaktycznych uda nam sie przygotowaé ucznidw do zgodnego wspdtzycia
z ludZmi. Nasze dziatania zmierzajg do wychowania wzorowego absolwenta naszej

szkoty.

IX. Zadania wychowawczo-profilaktyczne i formy realizacji

KLASY I-1ll

KSZTALTOWANIE POZYTYWNYCH POSTAW SPOtECZNYCH
| PROMOWANIE BEZPIECZNYCH ZACHOWAN

Lp.

Formy i sposéb

Zadania szkoty Cele realizacji
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Przygotowanie uczniéw do
Swiadomego, aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

1. Ksztattowanie wtasciwych
postaw w stosunku do oséb
niepetnosprawnych, starszych.

2. Poznanie i respektowanie
praw i obowigzkéw ucznia.

3. Rozwijanie zainteresowan
ucznidw, rozbudzanie pasji.

4. Zachecanie uczniéw do udziatu
w konkursach, zawodach
sportowych i innych formach
prezentacji wtasnych umiejetnosci,
wiedzy.

5. Ksztattowanie umiejetnosci
celowego korzystania z
elektronicznych nosnikéw
informacji - Internet, gry
komputerowe, telewizja, radio.
Bezpieczenstwo w sieci.

6. Uczestnictwo w organizacji
uroczystosci szkolnych, imprez

itp.

7. Udziat ucznidw w akcjach
organizowanych przez szkote.

Spotkanie z
seniorami z okazji
Dnia Babci i Dziadka,
SWIETA SZKOLY.

Statut
Szkoty, REGULAMINY,
Kontrakty N-U, U-U,

Wyjazdy do Teatru WDK,
kina, muzedw, biblioteki,
filharmonii, audycje
muzyczne Szkoty Yamaha,
wycieczki,

Udziat w konkursach,
zawodach sportowych,
przygotowywanie wystepow
z okazji Dnia Rodziny, Dnia
Babci i Dziadka, jasetek itp.

Zajecia komputerowe,
przygotowywanie
prezentacji na podane
tematy,

Smartfon — moj maty swiat
(UKE)

Imprezy, uroczystosci, apele,
wyjazdy, akcje itp .
Wspodtpraca z Samorzagdem
Uczniowskim, Caritas,
bibliotekg szkolng, parafig w
Mrowli

Dazenie do uzyskania
wysokiego poziomu kultury
osobistej

1. Upowszechnianie czytelnictwa,
rozwijanie kompetencji
czytelniczych ucznidw.

Konkursy pieknego czytania
(ilosciowe, jakosSciowe)
Prezentowanie
najciekawszych pozycji
czytelniczych dla dzieci.
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2. Budowanie systemu wartosci
przygotowanie do rozpoznawania
podstawowych wartosci.

3. Wpajanie szacunku i tolerancji do
odmiennych pogladow, ludzi, religii.

4. Zwracanie uwagi na kulture
osobisty, w tym kulture jezyka.

Udziat w akcjach
charytatywnych,
rekolekcjach. Wdrazanie do
samooceny oraz oceny
zachowania innych.

Pogadanki i spotkania z
ciekawymi ludZzmi. Pomoc
niepetnosprawnym.

Prezentacja wartosciowych
filmow, sztuk teatralnych,
koncertow.

Rozwijanie zachowan
asertywnych i empatycznych

1. Cwiczenie prawidtowych postaw
i zachowan uczniow w grupie
rowiesniczej: uczen umie
uszanowac zdanie innych oraz
potrafi broni¢ wtasnego zdania;
uczen umie powiedzie¢ ,,nie” na
niewtasciwe propozycje, dokonuje
trafnego wyboru.

2. Przekazanie wiedzy na temat
szkodliwego dziatania uzywek.

Scenki dramowe, pogadanki.
Diagnoza postaw.
Omawianie z uczniami
prawidtowego postepowania
w trudnych sytuacjach.
Wdrazanie do samooceny.
Budowanie poczucia wtasnej
wartosci.

Rozmowy na temat
szkodliwosci palenia
papierosow i picia alkoholu.

Integracja dziatan
wychowawczo-
profilaktycznych szkoty i
rodzicéw

1. Zapoznanie rodzicéw z
programem wychowawczo-
profilaktycznym oraz innymi
prawnymi aktami Szkoty.

2. Uwzglednienie na zebraniach
z rodzicami tematdéw z zakresu
wychowania, adekwatnych do
problemow klasowych.

3. Wiaczenie rodzicéw do pracy
przy realizacji zamierzen
wychowawczych.

4. Wspétpraca z rodzicami w
planowaniu dziatan
wychowawczych oraz pomoc w

rozwigzywaniu problemow dziecka.

Wywiaddéwki, konsultacje,
indywidualne spotkania wg
potrzeb. Wspdtpraca z Rada
Rodzicow.

Pogadanki na wybrane
tematy

Udziat w
uroczystosciach i
imprezach szkolnych,
klasowych.

Uczestnictwo rodzicow
w wycieczkach
klasowych, wyjsciach.
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KSZTALTOWANIE WIEZI Z KRAJEM OJCZYSTYM, POSZANOWANIE

DLA DZIEDZICTWA NARODOWEGO ORAZ INNYCH KULTURII

TRADYCJI

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb
realizacji

Ksztattowanie poczucia
przynaleznosci do rodziny,
grupy rowiesniczej i
wspodlnoty narodowej oraz
postawy patriotycznej,
mitosci do ojczyzny,
kultywowania tradycji

1. Czynne uczestnictwo w
obchodach swigt narodowych.

2. Uczenie szacunku wobec symboli
narodowych: hymn, flaga, godto.

3. Zachecanie do uczestnictwa
w konkursach o tematyce
regionalnej i ogélnonarodowej.
Poznanie historii i tradycji
wtasnego regionu —,mata
ojczyzna”.

5. Uswiadomienie uczniom na
zajeciach wartosci jezyka ojczystego
i jego roli w dziejach narodu.

Uroczystosci szkolne i
klasowe. Prace projektowe
zwigzane z rocznicy
odzyskania niepodlegtosci
(albumy, plakaty,
prezentacje, rysunki)

Wykonanie biato-
czerwonych kotylionéw,
nauka stéw hymnu
polskiego.

Woycieczki i wyjscia do
muzeodw itp.
Woycieczki lokalne,
wystawki, gazetki,

Wprowadzenie w zycie
kulturalne szkoty
i wspdlnoty lokalnej

1. Kulturalne zachowanie sie w
miejscach Pamieci Narodowej, w
czasie uroczystosci szkolnych, w
kosciele i na cmentarzu.

2. Dbanie o odpowiedni stroj
W czasie Swigt szkolnych,
akademii.

3. Zdobywanie, pogtebianie wiedzy
0 whasnej miejscowosci, regionie,
kraju.

5. Poznanie historii i tradycji
wtasnej rodziny.

6. Wdrazanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu wspodlnoty
lokalne;j.

Poznawanie historii, tradycji,
atrakgji turystycznych
regionu (filmy, prezentacje,
przewodniki, legendy itp.)

,Drzewa genealogiczne”,
Albumy rodzinne, wywiady
z dziadkami, rodzicami.

Udziat w imprezach
szkolnych i srodowiskowych
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WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposdb
realizacji

Ksztattowanie zachowan
sprzyjajgcych zdrowiu

Wymowy.

2. Stawianie wymagan
dotyczacych: higieny osobistej,
czystosci wokot siebie, w
plecaku, kultury korzystania z
urzadzen sanitarnych,
osiggania sprawnosci fizycznej
typowej dla wieku, ruchu i
wysitku fizycznego na
powietrzu oraz samodzielnosci.

3. Inspirowanie do
podejmowania dziatan
dotyczacych dbatosci o
zdrowie wtasne i otoczenia,
ksztattowanie nawykow
higieniczno — zdrowotnych.
\Wyrabianie nawyku
racjonalnego, higienicznego i
estetycznego spozywania
positkdw oraz sprzatania po
positkach.

4. Wprowadzenie zasad
higieny pracy i zycia w szkole
poprzez: troske o siebie i
innych w szczegdlnosci
przeciwdziatania zakazeniu
COVID-19, dbatosc¢ o estetyke
sali zajec, szkoty, ochrone
zieleni, dbatos¢ o czystosé
otoczenia, odpowiedni dobdr
rozktadu zajeé, stosowanie
przemiennosci wysitku dziecka,
wietrzenie pomieszczen,
dbatos¢ o meble dostosowane
do potrzeb dzieci, odpowiednie
osSwietlenie oraz stosowanie
ttechnik relaksacyjnych.

5. Doskonalenie
umiejetnosci organizowania

czasu wolnego w sposéb

1. Korygowanie wad postawy oraz

Realizacja zajec¢ z
gimnastyki korekcyjnej

Zajecia z zakresu edukacji
zdrowotnej. Spotkania z
higienistka, ratownikiem
medycznym. Pogadanki
higienistki i pedagoga
szkolnego na temat
zdrowego trybu zycia
(higiena, odzywianie, sen,
itp.)

Konkursy/dziatania
dotyczace zdrowego stylu
zycia.

Realizacja programow:
,Szklanka mleka”,
,Ratujemy uczymy
ratowac”,

,Sniadanie daje moc”,
,Owoce i warzywa w szkole”

Udziat w zajeciach
rozwijajgcych. Planowanie
sposobow spedzania
wolnego czasu.
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ciekawy i wartosciowy.
Ksztattowanie sprawnosci
fizycznej.

6. Wpajanie nawyku rozwijania
wtasnych predyspozycji w zakresie
dyscyplin sportu.

Lekcje wychowania
fizycznego
Organizowanie zaje¢
w terenie, wycieczek,
zawodow
sportowych

Bezpieczenstwo.

1. Zachowanie zasad
bezpiecznego poruszania sie po
drogach i ulicach ze szczeg6lnym
zwrdceniem uwagi na bezpieczng
droge do szkoty.

Woycieczki na skrzyzowanie,
nauka praktycznego
przechodzenia przez ulice.
Spotkania z policjantami.
Filmy, ilustracje, spektakle.

Uzaleznienia, rozpoznanie
ich i zapobieganie.

1. Ksztattowanie umiejetnosci
unikania negatywnych wptywoéw
Srodowiska.

Wspodtpraca z
pedagogiem.

WYCHOWANIE EKOLOGICZNE

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb
realizacji

Rozwijanie wrazliwosci na
problemy srodowiska

1. Przyblizenie uczniom
problematyki ochrony
Srodowiska naturalnego.

2. Ukazanie wptywu
codziennych czynnosci i
zachowan na stan srodowiska
naturalnego (oszczedzanie wody,
pradu, segregowanie Smieci).

3. Wskazanie sposobdéw dbania
o przyrode ozywiong i
nieozywiona.

Udziat w akcjach np :
Sprzatanie Swiata, Dzieri
Ziemi, zbidérka surowcow
wtérnych, itp. Udziat w
konkursach
ekologicznych.
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PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb realizacji

Ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnego, codziennego
dbania o wiasne
bezpieczeristwo

1. Zaznajamianie z przepisami
BHP, procedurami —w
szczegblnosci zwigzanymi z
przeciwdziataniem
rozprzestrzeniania sie chordb
regulaminami, drogami
ewakuacyjnymi w szkole.

2. Zapoznawanie i
systematyczne przypominanie
zasad bezpiecznego poruszania
sie po drogach, wypoczynku nad
woda, w gorach, w czasie zabaw,
podczas uprawiania sportow itp .

3. Minimalizowanie
zagrozen zwigzanych z
droga ,,do” i,ze” szkoty.

4. Zaznajamianie z
zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu i
urzadzen elektronicznych
(telefonéw komérkowych,
tabletow, itp )

5. Uswiadamianie zagrozen
zwigzanych z korzystaniem
z Internetu.

Prezentacje multimedialne,
spotkania z policjantem.
Zajecia z higienistka szkolng
Cwiczenia praktyczne,
odgrywanie scenek,
omawianie ilustracji itp.

Doskonalenie umiejetnosci
Rozpoznawania zagrozen i
wtasciwego zachowania sie
w sytuacjach
niebezpiecznych

1. Ksztattowanie gotowosci
i umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach.

2. Poznanie numerdow
alarmowych.

Realizacja programu
,Ratujemy i uczymy ratowac.

Wspieranie nabywania
umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacjach
trudnych, ryzykownych i
konfliktowych

1. Rozwijanie odpowiedzialnej
postawy, wtasciwych zasad
zachowania w sytuacjach
zagrozenia zycia lub
bezpieczenstwa.

2. Doskonalenie umiejetnosci
postugiwania sie telefonami
alarmowymi oraz
wiarygodnego przekazywania
wiadomosci.

3. Zachecanie do korzystania z
pomocy dorostych
(wychowawcy, innego
nauczyciela, osoby dorostej) w

Spotkania z policjantem,
strazakiem, ratownikiem
medycznym, higienistka itp.
Odgrywanie scenek
dramowych.

Organizowanie szkolen dla
rodzicéw i nauczycieli
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przypadku niebezpieczenstwa
lub doznanego urazu.

Zapobieganie
niepowodzeniom
dydaktycznym-wspieranie
uczniéw majacych trudnosci
W nauce i w przystosowaniu
sie w grupie.

1. Diagnozowanie
trudnosci w nauce.

2. Dostosowywanie wymagan do
mozliwosci indywidualnych
uczniow.

3. Budowanie motywacji do
nauki. Rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien
uczniow.

4. Wdrazanie do aktywnych form
spedzania wolnego czasu.

Udziat uczniéw w zajeciach
wyréwnawczych oraz
rozwijajgcych.

Pedagogizacja Rodzicéw
i nauczycieli.

1. Przekazywanie rodzicom
wiedzy na temat przyczyn i
istoty niepowodzen
dydaktycznych- wskazéwki do
pracy w domu z dzieckiem.
Przekazywanie rodzicom
istotnych informacji
dotyczacych potrzeb
rozwojowych i
wychowawczych dzieci i
mtodziezy.

\Wspieranie rodzicow w
procesie edukacji, promocji
zdrowia i budowania relacji i
wiezi.

Podnoszenie umiejetnosci i
kwalifikacji nauczycieli i
pracownikéw
niepedagogicznych w
zakresie dbatosci o swoj
dobrostan, poprawe
komunikacji i budowanie
relacji zawodowych
(pozazawodowych,
rodzinnych).

PCEN, poradnia PPP w
Rzeszowie

VI.

Opieka zdrowotna i pomoc
socjalna

1. Organizowanie bezptatnych
obiadéw w stotéwce szkolne;j.

2. Opieka po lekcjach w
Swietlicy szkolnej-pomoc w

nauce.

3. Troska o higiene osobistg dzieci
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Przeglady czystosci.

4. Organizowanie akgcji
charytatywnych na terenie szkoty,
np. Szlachetna paczka.

5. Program ,Szklanka mleka”.

ORIENTACJA ZAWODOWA DLA KLAS I-11I

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb
realizacji

Poznawanie wtasnych
zasobdéw

1. Opisywanie zainteresowan i
okreslanie, w jaki sposéb mozna
je rozwijac.

2. Prezentowanie przez dzieci
wtasnych zainteresowan na forum
(klasy, szkoty).

3. Przyktady réznorodnych
zainteresowan ludzi.

4. Przyktady mocnych stron
ucznidw w réznych obszarach.

5. Podejmowanie dziatan
w sytuacjach
zadaniowych

i opisywanie, co z nich wynikneto
(dla grupy i indywidualnych

uczniow).

Zajecia edukacyjne

Udziat w konkursach
przedmiotowych i
artystycznych.

Udziat w akademiach,
uroczystosciach, akcjach. -
Budowanie poczucia
wtasnej wartosci,
wdrazanie do samooceny.
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Swiat zawodéw i rynek pracy

1. Odgrywanie réznych rél
zawodowych w zabawie.

2. Poznawanie zawodow
wykonywanych przez osoby w
blizszym i dalszym otoczeniu,
specyfika pracy w wybranych
zawodach.

3. Znaczenie pracy w zyciu
cztowieka (wybrane przyktady).

4. Znaczenie zaangazowania
réznych zawodoéw w ksztatt
najblizszego otoczenia.

5. Rola zdolnosci i zainteresowan
w wykonywaniu danego zawodu.

6. Postugiwanie sie przyborami,
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny.

Cwiczenia dramowe,
inscenizacje, przedstawienia.

Spotkania (wywiady) z
przedstawicielami réznych
zawodow (policjant,
strazak, nauczyciel,
podrdznik, lesnik,
weterynarz).

Poznawanie narzedzi,
przyboréw, akcesoriow
zwigzanych z wykonywaniem
réznych zawodow.

Rynek edukacyjny i uczenie
sie przez cate zycie

1. Potrzeba uczenia sie i
zdobywania nowych umiejetnosci
(samoksztatcenie).

2. Wskazywanie tresci, ktérych
uczen lubi sie uczyé.

3. Poznawanie rdoznych zrodet
wiedzy i podejmowanie prdby
korzystania z nich.

Wykorzystanie réznych
zrédet wiedzy przy
wykonywaniu albumoéw,
prezentacji, plakatow, prac
domowych

Planowanie wtasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych

1. Opowiadanie, kim uczen
chciatby zostac i co chciatby robié.

2. Planowanie swoich dziatan
(lub dziatan grupy), wskazujac na
podstawowe czynnosci/zadania
niezbedne do realizacji celu.

3. Préba samodzielnego
podejmowania decyzji w sprawach
zwigzanych bezposrednio z wtasng

osoba.

Opowiadania tworcze,

Planowanie wtasnych
dziatan, odpowiedzialnos¢ za
siebie i grupe.
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KLASY IV - VIl

KSZTALTOWANIE POZYTYWNYCH POSTAW SPOtECZNYCH
| PROMOWANIE BEZPIECZNYCH ZACHOWAN

‘ Lp. ’ Zadania szkoty Cele Formy i sposéb realizacji
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Przygotowanie uczniéw do
Swiadomego, aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym

1. Rozwijanie samorzadnosci uczniow.
Uczenie zasad demokracji.

2. Rozwijanie tolerancji wobec innych.
Ksztattowanie wiasciwych postaw w
stosunku do oséb

niepetnosprawnych, starszych

i odmiennych kulturowo.

3. Poznanie i respektowanie praw

i obowigzkow ucznia.

4. Rozwijanie zainteresowan uczniow,
rozbudzanie pasji.

5. Udziat uczniéw w konkursach,
zawodach sportowych i innych formach
prezentacji wtasnej wiedzy i umiejetnosci.
6. Ksztattowanie umiejetnosci
rozsagdnego, celowego korzystania z
elektronicznych nosnikéw informacji -
Internet, gry komputerowe, telewizja,
radio.

7. Uczestnictwo w organizacji
uroczystosci szkolnych, imprez itp.

8. Udziat uczniéw w akcjach
organizowanych przez szkote.

9. Upowszechnianie czytelnictwa,
rozwijanie kompetenc;ji czytelniczych
uczniow.

10. Wyzwalanie aktywnosci
pozalekcyjnej ucznidw.

Udziat w pracach Samorzadu
Szkolnego i klasowego.
Propagowanie idei wolontariatu
i pomocy kolezenskie;j.

Udziat uczniéw w procesie
planowania pracy klasy, szkoty.

Reprezentowanie szkoty
w czasie uroczystosci lokalnych.

Statut Szkoty, regulaminy

Udziat uczniow w spektaklach
teatralnych, koncertach,
muzeach.

Realizacja projektow
przedmiotowych, szkolnych.
Spotkanie z przedstawicielami
Urzedu Komunikacji
Elektronicznej z Rzeszowa.
Udziat w lekcjach muzealnych, w
konkursach, zawodach
sportowych.

Imprezy integracyjne,
uroczystosci, wyjazdy itp.
Dbatosé o podreczniki szkolne
i ksigzki z zasobow biblioteki

Zajecia pozalekcyjne zgodne z
potrzebami i zainteresowaniami
uczniow, $wietlica szkolna,
biblioteka

Przygotowanie ucznidéw do
wyboru dalszej drogi
ksztatcenia i zawodu

1. Ksztattowanie aktywnej postawy wobec
przysztej pracy zawodowej oraz wymagan
rynku pracy.

2. Wdrazanie uczniéw do swiadomego
planowania kariery edukacyjnej i
zawodowe;j.

3. Ksztattowanie motywacji wewnetrznej
do podejmowania Swiadomych i trafnych
decyzji edukacyjnych.

4. Rozwijanie motywacji wewnetrznej
uczniow do podejmowania dziatan,
stuzgcych rozwijaniu uzdolnien i
predyspozycji zawodowych.

Realizacja ,,Wewnatrzszkolnego
Systemu Doradztwa
Zawodowego” poprzez m.in.:
- diagnoze preferenc;ji
zawodowych;
- zajecia grupowe stuzace
rozbudzeniu swiadomosci
koniecznosci planowania
wtasnego rozwoju i kariery
zawodowej, umozliwiajace
poznanie siebie i swoich
predyspozycji zawodowych;

- warsztaty doskonalgce

umiejetnosci w zakresie

komunikacji interpersonalnej

i wspodtdziatania w grupie,

radzenia sobie ze stresem;
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- udostepnianie informacji o
zawodach, szkotach;

- spotkania z przedstawicielami
réznych zawoddw;

- udzielanie indywidualnych
porad uczniom; organizowanie
wycieczek krajoznawczych,
spotkan z przedstawicielami
ciekawych zawodow

KSZTALTOWANIE WIEZI Z KRAJEM OJCZYSTYM, POSZANOWANIE DLA

DZIEDZICTWA NARODOWEGO ORAZ INNYCH KULTUR | TRADYCIJI

Lp.

Zadania Szkoty

Cele

Formy i sposoby
realizacji

Ksztattowanie poczucia
przynaleznosci do rodziny,
grupy réwiesniczej i wspdlnoty
narodowej oraz postawy
patriotycznej, mitosci do
ojczyzny, kultywowania
tradycji

1. Znajomos¢ stéw i melodii hymnu
narodowego.

2. Kulturalne zachowanie sie w
miejscach Pamieci Narodowej,
W czasie uroczystosci szkolnych,
w kosciele i na cmentarzu.

3. Dbanie o odpowiedni stréj w
czasie swigt szkolnych, akademii.

4. Pogtebianie wiedzy o historii
ojczyzny i bohaterach
narodowych. Kultywowanie
tradycji szkolnej.

5. Organizacja i aktywny udziat w
uroczystosciach o charakterze
rocznicowym i patriotycznym,
pamiec o polegtych w czasie Il
wojny Swiatowej. Uroczyste
obchody $wiat narodowych,
szkolnych i parafialnych.

Godziny wychowawcze,
zajecia lekcyjne ipoza
lekcyjne.

Uroczystosci szkolne, klasowe
i gminne, udziatw
wolontariacie(SKC).
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Ksztattowanie wiezi z
krajem ojczystym oraz
postawy szacunku dla
dziedzictwa narodowego.

1. Pogtebianie wiedzy o historii
ojczyzny i bohaterach
narodowych Kultywowanie
tradycji szkolnej.

2. Organizacja i aktywny udziat w
uroczystosciach o charakterze
rocznicowym i patriotycznym,
opieka nad miejscami pamieci
narodowej, pamieé o polegtych w
czasie |l wojny Swiatowe].
Uroczyste obchody swiat
narodowych, szkolnych i
parafialnych.

Udziat w obchodach swigt
panstwowych.
Organizowanie lekgji,
akademii, apeli, imprez
upamietniajgcych wazne
wydarzenia z historii kraju i
regionu. Udziat
przedstawicieli ucznidow w
uroczystosciach
patriotycznych
organizowanych przez wtadze
gminy.

Szacunek wobec symboli
narodowych.

Udziat w wycieczkach
i wyjsciach.

Wprowadzenie w zycie
kulturalne szkoty, wspdlnoty
lokalnej

1. Zdobywanie, pogtebianie
wiedzy o witasnej miejscowosci,
regionie, kraju.

2. Poznanie historii i tradycji wtasnej
rodziny i jej zwigzek z historig
regionu.

3. Wdrazanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu wspolnoty
lokalnej, imprezach regionalnych.
Organizowanie imprez na rzecz
Szkoty i Srodowiska.

4. Poznanie historii najwazniejszych
obiektdw w Rzeszowie.

Organizowanie wycieczek po
najblizszej okolicy.

Udziat w zyciu kulturalnym
gminy, wyjscia do muzeum,
zwiedzanie wystaw, poznanie
historii i tradycji regionu.
Gazetki, zajecia dydaktyczne.
Organizacja imprez,
uroczystosci szkolnych.

Kontynuacja dziedzictwa
Kultury chrzescijanskiej.

1. Zapoznanie z wartosciami
chrzescijarskimi i ich realizacja

Udziat w obchodach $wiat
koscielnych, udziat w
obchodach Dnia
Papieskiego.

Uczenie szacunku wobec
symboli katolickich.
Udziat w rekolekcjach
wielkopostnych.

Wspdlnota Europejska a
tozsamos¢ narodowa

1. Poznanie istoty Wspdlnoty
Europejskiej.

2. Zachowanie tozsamosci
narodowej we wspolnocie.
\Wychowanie w duchu tolerancji.

3. Poznanie krajow Unii

Europejskiej.

Pielegnowanie polskiej
tradycji narodowej,
wystawy, Dzien Jezykow
Obcych itp.

Warsztaty i lekcje ksztattujgce
postawe tolerancji.
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WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb realizacji

Ksztattowanie zachowan
sprzyjajgcych zdrowiu

1. Ksztattowanie sprawnosci
fizycznej, odpornosci.
Uswiadomienie roli i znaczenia
sportu. Wpajanie nawyku
rozwijania wiasnych predyspozycji
w zakresie dyscyplin sportu.

2. Zachowanie zasad bezpiecznego
poruszania sie po drogach i ulicach
ze szczegblnym zwrdceniem uwagi
na bezpieczna droge do szkoty.

3. Zapoznanie uczniow z
instrukcjami obowigzujgcymi w
razie ogtoszenia alarmu PPOZ,
rowniez tzw. alarmy prébne.

4. Doskonalenie umiejetnosci
organizowania czasu wolnego w
sposob ciekawy i wartosciowy.

5. Promowanie racjonalnego
rozktadu dnia (sen, czas
poswiecony na nauke,
wypoczynek).

6. Zapoznanie z zasadami
zdrowego racjonalnego
odzywiania sie, higieny osobistej
i aktywnosci fizycznej.

7. Uczestniczenie
w miedzy klasowych rozgrywkach
sportowych.

8. Dbanie o siebie jak i innych w
dobie zagrozenia epidemia.
Stosowanie sie do zasad i procedur
szkolnych dotyczacych
przeciwdziatania rozprzestrzeniania

sie chordb.

Lekcje przedmiotowe i
zajecia realizujace edukacje
zdrowotna.

Zajecia pozalekcyjne,
rekreacyjno-sportowe.

Pogadanki na godzinach
wychowawczych, organizacja
czynnego wypoczynku w
czasie wolnym,
konkursy/dziatania
dotyczace zdrowego stylu
zycia. Organizowanie kot
zainteresowan. Lekcje
wychowania fizycznego.
Dzien Mdzgu
Organizowanie zaje¢ w
terenie, wycieczek pieszych,
rowerowych.

Zajecia na ptywalni,

zielona szkota. Realizacja
tematdéw dotyczacych
prawidtowego odzywiania
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Zapewnienie uczniom
poczucia bezpieczenstwa
fizycznego i psychicznego

1. Zapewnienie
bezpieczenistwa i higieny
pracy ucznia.

2. Zapewnienie uczniom opieki
oraz pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

3. Rozwijanie umiejetnosci
psychospotecznych, takich jak
radzenie sobie ze stresem,
poszukiwanie pomocy,
rozwigzywanie konfliktéw i
przewidywanie konsekwencji
wtasnych dziatan.

4. Wprowadzenie zasad higieny
pracy izycia w szkole poprzez:
troske o estetyke sali zaje¢, szkoty,
ochrone zieleni, dbatos¢ o czystosé
otoczenia, odpowiedni dobor
rozktadu zajeé, stosowanie
przemiennosci wysitku dziecka,
wietrzenie pomieszczen, dbatos¢ o
meble dostosowane do potrzeb
dzieci, odpowiednie oswietlenie oraz
stosowanie technik relaksacyjnych.

5. Stwarzanie uczniom mozliwosci
przynaleznosci do pozytywnych grup
rowiesniczych.

Opracowanie
harmonogramu i
organizacja dyzuréw
nauczycielskich.

Zapoznanie uczniow i
rodzicow z procedurami
bezpieczenstwa
obowigzujacymi na
terenie szkoty, mediacje
rowiesnicze (szkolenie
WDN na temat mediacji).

Regulaminy wewnatrzszkolne,
kontrakty wychowawcze.

Konkursy tematyczne. Dyzury
klasowe, dbanie o estetyke i
wystroj klasopracowni.
Organizacja koét
zainteresowan, oaza dzieci i
mtodziezy, SKS

Uzaleznienia, rozpoznanie
ich i zapobieganie

1. Podnoszenie wiedzy ucznia na
temat zagrozen spotecznych.

2. Ksztattowanie umiejetnosci
unikania negatywnych wptywoéw
Srodowiska.

3. Zapobieganie uzaleznieniom
alkoholizm, narkomania (w tym
dopalacze), palenie papieroséw.

4. Omoéwienie problematyki
uzaleznien w rodzinach uczniéw

zagrozonych uzaleznieniami.

Wspotpraca z higienistka,
policjantem, strazakiem.
Realizacja programow
profilaktycznych odpowiednio
do potrzeb, prowadzenie zajeé
terapeutycznych z klasg,
rodzing.

Wiaczanie sie do
ogdlnopolskich kampanii
profilaktycznych.

Warsztaty ucznidw klasy 8 w
zaktadzie karnym Rzeszéw —
Zateze.

WYCHOWANIE EKOLOGICZNE

| Lo |

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb
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realizacji

Rozwijanie wrazliwosci na
problemy $rodowiska

1. Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za obecny
i przyszty stan srodowiska.

2. Przyblizenie uczniom
problematyki koniecznosci

ochrony srodowiska naturalnego

oraz dostrzeganie zagrozen
wynikajacych z nadmiernej
eksploatacji Srodowiska.

3. Ukazanie wptywu codziennych

czynnosci i zachowan na stan
Srodowiska naturalnego.

4. Uwrazliwienie na zwigzek
degradacji srodowiska ze
zdrowiem cztowieka.

5. Wskazanie na sposoby
dbania o przyrode ozywiong

i nieozywiona.

6. Ksztattowanie postaw

ekologicznych.

Realizacja programoéw
ekologicznych.
Organizowanie zaje¢ w
terenie.

Pogadanki tematyczne.
Udziat w akcjach np.:
Sprzatanie Swiata, Dzierh
Ziemi.

Rozne formy pracy uczniéw
w ramach konkursow
ekologicznych (gazetki
scienne, plakaty, ulotki,
tworczosc literacka i inne).
Udziat w warsztatach
ekologicznych i quizach Akcje
ekologiczne np. zbidrka
surowcow wtornych,
zuzytych baterii, makulatury,
zbidrka zuzytych
plastikowych nakretek.

PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Lp.

Zadania szkoty

Cele

Formy i sposéb
realizacji

Zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa
ucznia w szkole

1. Doskonalenie warunkéw
bezpiecznego funkcjonowania
ucznia w szkole.

2. Ochrona ucznidw przed
skutkami niepozgdanych
dziatan osdb z zewnatrz.

3. Zapewnienie
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz odpoczynku miedzy
lekcjami.

4. Eliminowanie zagrozen
pozarowych.

Lekcje, apele, pogadanki
dotyczace bezpieczenistwa w
szkole i poza nig, zajecia
wychowawcze

i profilaktyczne, filmy
edukacyjne, probny

alarm ppoz.

Monitoring korytarzy
szkolnych, dyzury
nauczycieli.

Wspodtpraca nauczycieli w
zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom
Prelekcje policjantéw z
KMP w Rzeszowie
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5. Eliminowanie zagrozen
zwigzanych z zachowaniami
ryzykownymi uczniow.

Nabywanie i doskonalenie
umiejetnosci rozpoznawania
zagrozen i wtasciwego
zachowania sie w sytuacjach
niebezpiecznych i trudnych

1. Zaznajamianie z przepisami
BHP w szkole.

2. Zaznajamianie i systematyczne
przypominanie zasad
bezpiecznego zachowania na
drogach, podrézowania,
nawigzywania znajomosci,
wypoczynku itp.

3. Uczenie i doskonalenie
umiejetnosci szacowania ryzyka
sytuacyjnego, rozpoznawania
nietypowych sygnatéw
niebezpieczenstwa.

4. Ksztattowanie u uczniéw
umiejetnosci zachowania sie w
sytuacjach problemowych (stres,
agresja, konflikty, presja grupy
itp.).

5. Ksztattowanie gotowosci i
umiejetnosci udzielania pierwszej
pomocy w nagtych wypadkach.

Lekcje wychowawcze,
pogadanki,

prezentacje

multimedialne.

Zajecia z higienistka szkolng,
spotkanie z ratownikiem
medycznym.

Przekazywanie wiedzy o
srodkach uzalezniajacych
oraz mechanizmach
powstawania tych
uzaleznien

1. Dostarczanie informacji na
temat przyczyn i skutkow
zachowan ryzykownych
(zagrozenia zwigzane z
uzywaniem dopalaczy,
narkotykdéw, e- papierosow,
alkoholu i innych $rodkéw
psychoaktywnych).

2. Doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania czynnikdw ryzyka.

3. Gromadzenie w bibliotece
szkolnej materiatéw na temat
profilaktyki uzaleznien.

4. Propagowanie wiedzy
podnoszacej efektywnos¢ dziatan
profilaktycznych.

5. Podnoszenie
kompetencji
wychowawczych rodzicéw
i opiekundw.

Pogadanki tematyczne,
zajecia warsztatowe,
dyskusje, szkolenia.
Zajecia ze specjalistami
ds. uzaleznien
(wspotpraca z PPP).
Zajecia profilaktyczne z
pedagogiem szkolnym.
Realizacja programoéw
profilaktycznych,
wtgczanie sie w
ogdlnopolskie kampanie
profilaktyczne.
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V. Eliminowanie agresji z zycia [1. Propagowanie odpowiednich Lekcje, apele, dyskusje,
szkoty i wokot niej wzorcédw zachowan. spotkania indywidualne,
Wspotpraca z Poradnig
2. Ksztattowanie postaw Psychologiczno-
odrzucajacych przemoc. Pedagogiczng i
pedagogiem szkolnym dla
3. Doskonalenie umiejetnosci uczniow i rodzicow.
rozpoznawania i nazywania Obserwacja.
zachowan agresywnych.
4. Wypracowywanie wiasnych
sposobow zachowan w
sytuacjach trudnych. Uczenie
nieagresywnego, asertywnego
zachowania sie w sytuacjach
konfliktowych i problemowych.
5. Otoczenie szczegdlng opieka
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,
przejawiajgcych problemy
wychowawcze i dydaktyczne.
V. Uswiadomienie zagrozen 1. Uczenie zasad bezpiecznego Lekcje informatyki.
ptynacych z Internetu korzystania z Internetu, Zajecia z
(cyberprzemoc), telefonow komorkowych, wychowawca/pedagogiem.
wspotczesnych srodkéw tabletow, mediow, prasy itp. Wtaczanie sie w lokalne i
komunikacji krajowe kampanie przeciw
2. Przekazanie uczniom cyberprzemocy.
hiezbednej wiedzy na temat Ustalenie w regulaminach
cyberprzemocy, sposobow zasad dotyczacych
radzenia sobie, a takze mozliwosci korzystania z mediow na
znalezienia pomocy w terenie szkoly;
instytucjach stuzgcych wsparciem. monitorowanie przestrzegania
ww. zasad
3. Wdrazanie do racjonalnego
korzystania z medidw na terenie
szkoty i w czasie wolnym.
VL. Propagowanie 1. Stwarzanie uczniom Zajecia pozalekcyjne,

alternatywnych sposobéw
zachowan

mozliwosci przynalezenia do
pozytywnych grup
rowiesniczych (organizacje
dziatajgce na terenie szkoty:
Samorzad Uczniowski, Caritas,
wolontariat i in.).

2. Rozwijanie zdolnosci i
zainteresowan na zajeciach
pozalekcyjnych.

3. Rozwijanie aktywnosci fizycznej.

konkursy, zawody.

Reprezentowanie barw szkoty
w zawodach sportowych,
konkursach przedmiotowych i
artystycznych.

37



VII. Zapobieganie 1. Diagnozowanie trudnosci w Zajecia pozalekcyjne w
niepowodzeniom nauce. ramach pomocy
dydaktycznym, wspieranie psychologiczno-
ucznidow majgcych trudnosci 2. Dostosowywanie wymagan do pedagogicznej
W nauce i w przystosowaniu |mozliwosci indywidualnych (wyréwnawcze, korekcyjno-
sie w grupie uczniow. kompensacyjne,

logopedyczne, rewalidacyjne,

3. Budowanie motywacji do terapeutyczne, zajecia

hauki. rozwijajgce uzdolnienia,
udziat w konkursach).

S L Pomoc kolezenska.

4. Rozwijanie zainteresowan i

uzdolnien.

5. Wdrazanie do aktywnych form

spedzania wolnego czasu.

VIII. Wspétpraca z rodzicami 1. Przekazywanie rodzicom i Spotkania z rodzicami

i opiekunami opiekunom wiedzy na temat (grupowe i indywidualne),
przyczyn i istoty niepowodzen Spotkania z pedagogiem
wychowaweczych i dydaktycznych szkolnym, referaty,
uczniéw, wskazéwki do pracy z pogadanki, imprezy i
dzieckiem w domu. uroczystosci szkolne.
2. Witaczanie i mobilizowanie
rodzicéw do aktywnego udziatu
W zyciu szkoty i klasy.
3. Wspdlne planowanie dziatan
zapobiegawczych.
4. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna rodzicom majgcym
trudnosci wychowawcze ze
swoimi dzie¢mi.

IX. Wspotpraca z instytucjamii  [1. Wspotpraca z:
organizacjami dziatajgcymi  |Poradnig Psychologiczno -
na rzecz edukacji i pomocy  |Pedagogicznej w Rzeszowie
uczniom GOPS

Caritas diecezji rzeszowskiej

EWALUACIA
W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest jego ewaluacja.
Nalezy wiec kontrolowad zaréwno przebieg procesu, jak i osiggniete wyniki.
Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezagce monitorowanie, a uzyskane informacje

wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystgpi taka potrzeba).
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Ewaluacje wynikow nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego i opracowaé wnioski do pracy

na nastepny rok szkolny.

Narzedzia przydatne w ewaluacji Programu:

Sprawozdania wychowawcdw z realizacji Programoéow Wychowawczo-Profilaktycznych klas;

Ankieta skierowana do uczniéw, dotyczaca ich postaw i zainteresowan

Ankieta skierowana do rodzicéw, dotyczaca osiggnie¢ wychowawczych i profilaktycznych

Ankieta skierowana do nauczycieli, ktérej celem bedzie uzyskanie informacji na temat realizacji

Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i ewentualnej jego modyfikacji

Analiza trudnosci wychowawczych, problemow szkolno-srodowiskowych
i profilaktycznych przeprowadzona przez pedagoga szkolnego na podstawie danych

zebranych od nauczycieli, wychowawcéw klas, rodzicow i uczniow.

Analiza dokumentéw;

Obserwacje
Wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami, ;
Grupy fokusowe.

Inne ...

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu

Z Radg Pedagogicznqg Szkoly Podstawowej nr 1 im. Marii Konopnickiej w Mrowli w dniu

wrzesnia 2023 roku

Podpis dyrektora: Podpis przewodniczgcego Rady Rodzicow
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